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Ai genitori degli alunni

OGGETTO: Proclamazione Sciopero dal 21 al 31 ottobre 2021

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEISERVIZI
PUBBLICI ESSENZIALI

Si informa che, con nota firmata e trasmessa nel tardo pomeriggio del 20 ottobre 2021, il
Ministero ha comunicato che, con nota del 18 ottobre 2021, qui allegata, registrata in pari data
a protocollo AOOGABMI n.44940, I’Associazione Sindacale — Federazione Italiana Sindacati
Intercategoriali — ha proclamato “lo scioperogenerale a oltranza dalle ore 00.01 del 21 ottobre
2021 fino alle 23.59 del 31 di ottobre 2021”.

Il Ministero ha anche rappresentato il mancato rispetto della rarefazione oggettiva edi quanto
previsto dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenzialidel 2 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021).

Ha anche comunicato che la Commissione di Garanzia ha aperto procedimento ai finidella
valutazione del comportamento, di cui agli articoli 4, comma 4-quater e 13, comma 1, lettera i),
della legge n. 146 del 1990, nei confronti della Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali, in
persona del legale rappresentante p.t.

Cio premesso, con la presente, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato
il 2 dicembre 2020, e visto il Regolamento di Istituto sulle procedure da adottare in caso di
sciopero, e nonostante l'indizione dello sciopero non abbia affatto rispettato le tempistiche
previste dal su citato accordo, si comunica che e stato indetto “lo sciopero generale di tutti i
settori pubblici e privati ad oltranza dalle ore 00.00 del 21 ottobre 2021 alle ore 23.59 del 31
ottobre

2021”
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Azione proclamata da

% Rappresentativita a
livello nazionale (1)

% voti nella scuola
per le elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello sciopero

F.L.S.I.

0

generale

Intera giornata

Personale interessato dallo sciopero

tutti i settori pubblici e privati

Motivazione dello sciopero

difesa dei valori costituzionali minacciati da gravi eventi lesivi dell'incolumita e della sicurezza dei lavoratori
(lavoratori soggetti ad obbligo di vaccino e certificazione verde sia pubblici che privati)

Scioperi precedenti

% adesione nazionale | % adesionenella scuola

a.s. data Tipo di solo con altre sigle
sciopero sndacali 2
2019-2020 - - - - - -
2020-2021 - - - - - -
2021-2022 15/10/2021 - - - 0,89 0,80%
2021-2022 16/10/2021 - - - 0,31 -
2021-2022 17/10/2021 - - - 0,04 -
2021-2022 18/10/2021 - - - 0,44 -
2021-2022 19/10/2021 - - - 0,35 1,00%

(1)

(2)

Le “motivazioni
all’indirizzo:

NOTE

Fonte ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-

sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-2021-

provvisorio.html

Fonte Ministero dell'istruzione

dello sciopero” potranno

essere desunte dalla

proclamazione pubblicata

http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi pdf/189-

19102021-1628284.pdf

per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito

dell’ARAN (il Comparto scuola & alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15)

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENT0O%20PROVVISORIO

%20RAPPRESENTATIVI TA'%20TRIENNIO0%202019-2021.pdf

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione disciopero

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica sono comunque garantiti i servizi

considerati quali prestazioni essenziali:
attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita (punto al dell’Accordo);

vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia

possibile una adeguata sostituzione del servizio (punto a2 dell’Accordo)
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Ill. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni
scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti
(punto d1 dell’Accordo).

Si ricorda invece che nelle giornate di sciopero non sono comunque garantiti: il regolare
svolgimento delle lezioni e le attivita di pulizia.

Il dirigente scolastico
Dott.ssa Cristina Re

Firma sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti
dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n. 39/1993



